
ANUNT DE SELECTIE

Consiliul Local Municipiul Giurgiu anuntd reluarea procedurii de selectie a candidatilor pentru 3

(trei) posturi de membru in Consiliul de Administratie al Societatii Uzina Termoelectrica
Production Giurgiu S.A., in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 10912011 privind guvernanta
corporative a intreprinderilor publice si cu cele ale H.G. nr.63912023.

coNDtTil GENERALE DE PARTTCTPARE

Candidatii pentru toate posturile de membru in Consiliul de Administratie trebuie sd intruneasce in mod
obligatoriu si cumulativ, urmetoarele conditii.

a) au studii superioare si experienti in domeniul stiintelor ingineresti, economice, sociale, juridice

sau in domeniul de activitate al Societali de cel pulin 7 ani;

b) au experiente de admlnistrare sau conducere in cadrul unor regii, intreprinderi publice sau
societati din sectorul privat;

c) nu se afla in niciuna dintre situatiile prevdzute la ad.. 12 alin. (3), art. 30 alin. (9) si art. 36 alin.
(7) din O.U.G. nr. 1O912O11,

d) nu se afld in niciuna dintre situatiile prevezute la art.4 din O.U.G. nr 109/2011;

e) nu se afle in situatia prevdzutd la art.169, alin.(10) din Legea nr. 85/2014 privind

procedurile de prevenire a insolventei si de insolvente, cu modificerile si completdrile
ulterioare;

f) au capacitate deplini de exercitiu;
g) sunt apti din punct de vedere medical;

h) nu se afla in perioada de interdictie de 3 ani de a exercita o functie publice din cele
previzute de art. 1 din Legea nr. 17612010, pentru modificarea 9i completarea Legii nr.

14412007, precum gi pentru modificarea gi completarea altor acte normative, cu modificerile si

completerile ulterioare;
i) indeplinesc toate conditiile si criteriile prevezute in O U.G nr. 109/201 1 9i in H.G.

nr.639i2023.

coNDtTil SPEG|F|CE DE PARTTCTPARE

Candidatii pentru postul de membru in Consiliul de Administratie autorizat ca auditor financiar sau
care detine experiente de cel putin 3 ani in audit statutar sau in cadrul comitetelor de audit formate la
nivelul consiliilor de administratie/supraveghere ale unor societdti/entitdti de interes public trebuie:

. sa fie autorrzati ca auditor financiar si se fie inregistrati in Registrul public electronic de
cetre autoritatea competentd din Romdnia, din alt stat membru, din Spatiul Economic
European sau din Elvetia sau sA detinS experiente de cel putin 3 ani in audit statutar
dobdnditd prin participarea la misiuni de audit statutar in Romdnia sau In cadrul comitetelor
de audit formate la nivelul consiliilor de adminrstratie/supraveghere ale unor societdti/entiteti
de interes public, dovediti cu documente justificative.

cRITERI DE SELECTTE

Criteriile de selectie sunt diferentiate in urmdtoarele grupe.

Competente - competente specifice sectorului de activitate a intreprinderii publice, competente
profesionale de importante strategicS, competente de guvernantd corporative, competen-te sociale
si personale, experienta pe plan local gi international, competente si restrictii specifice pentru
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functionarii publici sau alte categorii de personal din cadrul autoritetii publice tutelare ori din cadrul

altor autoritati sau institutii publice, aliniere cu scnsoarea de asteptiri;
Treseturi - reputalie personale gi profesionale, integritate, independenta, expunere politicA, rigoare,

orientare catre rezultate, capacitate de sinteze;
Alte criterii - rezultatele economico-financrare ale intreprinderilor in care candidatul gi-a exercrtat
mandatul de administrator sau de director, inscrieri in cazierul flscal si judiciar, diveristate de gen.

MODALITATEA DE EVALUARE
Evaluarea candidatilor se face prin metoda analizei documentelor din dosarul de candidaturd,
metoda analizei informatiilor suplimentare fa!5 de cele din dosarul de candidatura solicitate de
comisa de selectie si nominalizare, in scris, pentru a revizui, imbundteti si valida acuratetea
punctajului, metoda analizei declaratiei de intentie, metoda verificarii referintelor oferite de
candidati, metoda verificerii activitEtii desfdsurate anterior de candidati, metoda observerii
comportamentale a candidatilor pe parcursul interviului organizat de Comisia de selectie, prin
raportare la Profilul Consiliului de Administratie, Profilul Membrilor Consiliului de Administratie si prin

raportare la indicatorii ce descriu competentele care sunt criterii de selectie a candidatilor conform
documentelor anterior mentionate, metoda integrdrii rezultatelor analizei declaratiilor de intentie

formulate pe baza Scrisorii de Asteptdri de cdtre candidati si metoda interviulur organizat av6nd in
vedere dosarul de candidaturd, profilul candidatului, profilul consiliului, declaratia de intentie a
candidatului.

2

Modul de derulare gi planificarea etapelor procesului de selectie, precum gi continutul dosarului de
candidaturi sunt prezentate in detaliu pe paginile web www. Drimariaqiurqru ro,

www.termoqiurq iu. ro si www.pluri.ro.

Dosarele de candidature vor fl, in mod obligatoriu, depuse pand la data de 14.04.2025 atat pe

suport de hArtie la Primiria Municipiului Giurgiu, c5t 9i in format electronic la adresa
1o9@pluri.ro, asa cum este prezentat in instructiunile de depunere a candidaturii postate pe
paginile web mentionate anterior.



IEIHF
rNSTRUcTruNrgr TNFoRMATT SUnLIMENTARE iru veoenea sELEcTrEr eENTRU poztTtLE oE rueMeRu [r,l

coNSrLruL DE ADMINISTRATIE AL
UZINA TERMOELECTRICA PRODUCTION GIURGIU S.A.

l. cADRUL LEGAL ApLrcABrL pRocEDUR[ DE SELECTTE
Acest proces de selectie se deruleazd in conformitate cu prevederile O.U.G, nr. 109/2011 privind guvernanla corporativd a intreprinderilor
publice, aprobatd prin Legea nr.11112016, cu completdrile si modificdrile aduse prin Legea nr.18712023 9i cu cele ale H.G. nr.639/2023.

,33 ll. ETApELE pRocESULUTDE sELEcTIE
Procesul de seleclie a candidalilor are urmdtoarele etape:

Depunerea dosarelor de candidaturd

Realizarea Listei Lungi

Evaluarea dosarelor gi realizarea Listei Scurte

Depunerea Declaraliilor de lnten[ie

Interviurile de seleclie finald

1 3.03.2025 - 1 4.04.2025
30 zile de la data publicirii anunlului de recrutare

5 zile de la expirarea perioadei de depunere a candidaturilor

5-10 zile de la elaborarea Listei Lungi

15 zile de la comunicarea includerii pe Lista Scurt6

3-10 zile de la depunerea Declaraliei de lntenfie

Toate aceste etape sunt eliminatorii!

Aceastd planificare este estimativd!

Candidatii vor fi informali in mod operativ Si transparent, telefonic ai pe e-mail, referitor la eventualele schimbdri aperute in planul de derulare a

acestor etape, precum gi de rezultatele obtinute de fiecare dintre ei pe fiecare etapd a acestui proces.

Seleclie - membru CA - Uzina Termoelectrica Production Giurgiu S.A
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E III. DEPUNEREA DoSARELOR DE CANDIDATURA

Dosarulin format letric (pe suport de hdrtie)
Dosarele de candidaturi pe suport de hArtie vor fi depuse in plic inchis 9i sigilat, pe care se va menliona urmdtorul text: ,,Candidaturd membru in
Consiliul de Administralie al Uzina Termoelectrica Production Giurgiu S.A. / [Numele gi Prenumele candidatului]" la Registratura Primiriei
Municipiului Giurgiu, situati in B-dul Bucuregti, nr.49 - 51, Municipiul Giurgiu, Judelul Giurgiu.

Dosarul in format electronic
Dosarele de candidaturd in format electronic se transmit la adresa de e-mail 1O9@pluri.ro cu menliunea in subiectul mesajului a urmdtorului text:

,,Candidatura membru in Consiliul de Administratie al Uzina Termoelectrica Production Giurgiu S.A. / [Numele gi Prenumele candidatului]".

Reguli obligatorii:
. Mesajele e-mail de depunere a dosarului in format electronic, c6t gi documentele atagate vor trebui si contind, in mod obligatoriu, numele

gi prenumele candidatului (de exemplu ,,CV Popescu lon").
o Formularele F1-F5 9i CV-ul din dosarul in format eleclronic vor fi transmise ca figier de tip PDF (extensie .pdf) c6t gi ca figier editabil

(extensie .docx).
. Copiile documentelor solicitate vor fi scanate si transmise ca documente separate, av6nd in titlu tipul documentului, numele si prenumele

candidatului - de exemplu "Diploma licente Popescu lon" sau "Extras REGES Popescu lon".
o Dosarele in format electronic NU vor fi transmise prin aplicalii de transfer de figiere (de ex: WeTransfer sau alte aplicalii similare) - in

cazul in care dimensiunea dosarului depege$te capacitatea mesajului, se vor transmite mai multe mesaje succesive numerotate (de
exemplu "Candidatura CA Uzina Termoelectrica Production Giurgiu SA Popescu lon 1", "Candidatura CA Uzina Termoelectrica Production
Giurgiu SA Popescu lon 2", etc.)

Seleclie - membru CA - Uzina Termoelectrica Production Giurgiu S.A.

in conformitate cu prevederile Regulamentului - Cadru de Organizare 9i Func.tionare a Comisiilor de Seleclie gi Nominalizare a Candidalilor
Pentru Postul de Membru in Cadrul Consiliilor de Administra[ieiSupraveghere ale intreprinderilor Publice, publicat de AMEPIP in data de

12.03.2024, art. 23 alin.(1), dosarul de candidaturd se depune p6nd la data-limiti de 14.04.2424, potrivit art. 19 alin. (3) din Anexa nr.1 la H.G.

nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporative a intreprinderilor publice,
in format letric la Registratura A.P.T). si/sau o copie in format electronic prin e+nail, la adresele institutionale ale Comisiei de Selectie si

Nomina lizare.
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I IV. DOCUMENTE NECESARE PENTRU DEPUNEREA CAND]DATURII

Dosarele de candidaturd vor contine in mod obligatoriu urmdtoarele documente:
1 . Opis documente (numai in dosarul pe suport de hdrtie);
2. Curriculum vitae;
3. Copii:

a. Copia actului de identitate;
b. Copia cazierului judiciar;

c. Copia Cazierului fiscal (exclus certificat de atestare fiscalS);
d. Copia certificatului de cds6torie sau a altor acte, doar in cazul in care numele de pe actele depuse este diferit de cel de pe actul

de identitate;
e. Copia diplomei de licenli sau echivalenti;
f. Copii ale altor forme de educalie superioare absolvite (dac6 este cazul) - alte programe de licen!6, programe de master, doctorat,

MBA. Nu se vor transmite copii ale diplomelor sau ale certificatelor de participare la programe de formare de scurtd durat6;
g. Copii ale documentelor care dovedesc experienla profesionali gi managerial6 cerute (extras Reges/Revisal, copie carnet de

muncd dacd este cazul), contracte de mandaUmanagement, adeverinle eliberate de angajatori, certificat constatator pe persoand
fizici eliberat de ONRC, adeverinle insugite prin semndturd 9i gtampild de emitent din care sd reiasd cifra de afaceri a

angajatorului in perioadele specificate de candidat in CV, adeverinle insus,ite prin semn6turd 9i gtampili de emitent din care sE

reias6 perioadele exacte -an, luna- in care candidatul a exercitat un rol de membru in Comitetul de Audit din cadrul unui CA,/CS

(dacd este cazul), alte documente insugite prin semniturd gi gtampila de emitent care sd ateste contribulia direct6 a acandidatului
la imbunititirea performanlelor financiare ale societdtilor pe care le-a administraV condus, etc.).

4. Formulare:
a. F1 - Cererea de inscriere;
b. F2 - Declaralie pe propria rdspundere privind conformitatea documentelor 9i informaliilor prezentate in dosar, lipsa conflictului de

interese qi a situa!iilor de incompatibilitate.
c. F3 - Acordul cu privire la obtinerea de date in vederea verificdrii informatiilor.
d. F4 - Consimlemant de prelucrare a datelor cu caracter personal.
e. F5 - Declaratia de interese.

5. Scrisoare de recomandare (minim 1 - maxim 5).

Modelele de formulare pot fi descdrcate de pe paginile web www.primariaqiurqiu.ro, www.termoqiurqiu.ro gi www.pluri.ro.

Selectie - membru CA - Uzina Termoelectrica Production Giurgiu S.A
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v V. ALTE INFoRMATil
a. Comunicarea cu candidatii
Pe intreg parcursul acestui proces de selectie, comunicarea cu candidalil se va face prin mijloace electronice. Lista lungd, lista scurtd gi

propunerile de nominalizare au caracter confidential gi nu vor fi publicate; rezultatele oblinute de candidali pe fiecare din etapele procesului de
selec[ie le vor fi comunicate acestora individual in modalitalile descrise mai sus. Nu vom transmite candidalilor punctajele obtinute, deoarece
acestea sunt relevante in ansamblu 9i nu individual, in schimb ii vom informa despre deciziile luate referitor la candidatura lor pe fiecare etapd a
procesului de rerutare. Rezultatele finale vor fi comunicate candidalilor dupi ce decidenlii ni le vor fi traansmis in mod formal.
b. Proteclia datelor personale
Acest proces de recrutare 9i seleclie descris in detaliu mai sus, se va desfdgura conform Regulamentului (UE) 2016/679 privind proteclia
persoanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal.
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DATE DE CONTACT

Telefon

FORMULAR
F1

CERERE DE iNSCRIERE

Subsemnatul(a) , semnitura

in calitate de participant la procesul de recrutare si selectie, cunoscand ci falsul in declaratii este
pedepsit in conformitate cu art. 326 din Legea nr.286/2009 privind Codul Penal si intelegind ci
orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informaliilor constituie fals in declaratii gi este
pedepsite conform legii, declar prin prezenta, pe propria rispundere, urmitoarele:

SECTIUNEA 1

E-mail

Doresc sa particip la procedura de seleclie li nominalizare a candidatilor pentru postul de
administrator:

tr

SECTIUNEA 2

A B

in cadrul ...
nume intre rindere ublica

STATUT
in vederea respectirii prevederilor art.28, alin.(4) si ale art. 33 din OUG nr.109/2011,

declar urmltoarele:

DA I NU

Exercit concomitent un numer de mandate de membru al consi ului
de administratie si,/sau de membru al consiliului de supraveghere in
intreprinderi publice al ceror sediu se afle pe teritoriul Rominiei

E(!It'6E
=E

tr t

E
tr

E
tr

Ma aflu in perioada de interdictie de 3 ani de a exercita o functie publica din cele
prevazute de art. 1 din Legea N. 17612010 privind integritatea in exercitarea
funcliilor gi demnitalilor publice, pentru modificarea 9i completarea Legii nr.
14412007 privind infiintarea, organizarea gi funclionarea Agenliei Nationale de
lntegritate, precum $i pentru modificarea $i completarea allor acle normative

DA NU

Formular Fl - Cerere de inscriere
'Acest formular reprezinti o declaratie pe propria rispundere Fi imi este opozabil

1

Nume gi prenume

LOCALIZAREA CANDIDATURII

tr

I

I Sunt autorizat ca auditor financiar gi inregistrat in Registrul public electronic de citre autoritatea
lcompetenti din Romania, din alt stat membru, din Spaliul Economic European sau din Elvetia sau
I delin experienli de cel putin 3 ani in audit statutar dobanditi prin participarea la misiuni de audit
I statutar in Romania sau in cadrul comitetelor de audit formate la nivelul consiliilor de
administratie/supraveghere ale unor societiti/entit6ti de interes public, dovedit6 cu documente
justificative, conform prevederilor art.65, alin.(3) ii (3!) din Legea nr.l522017 privind auditul statutar

I al situatiilor financiare anuale ;i al situaliilor financiare anuale consolidate Si de modificare a unor
; acte normative, cu modificirile gi completirile ulterioare.
I DAE NUtr

Sunt funclionar public sau persoand din randul altor categorii de personal din 
I

cadrul autoritalii publice tutelare ori din cadrul altor autoriteti sau institulii publice 
I

LJ

I

I

I

I

tr
I



sEcTruNEA 3

PARCURSUL PROFESIONAL DETALIAT
(completati Si adiugali randuri, dace este cazul, cu experienla profesionalS in domeniul studiilor de licenti absolvite)

Universitatea,
facultatea, pentru
studiile de licenti

absolvite

Titlul obtinut
(profil ii

sp6cializaro)

Nr.
crt. Post Angajator De la La Durata

(in ani Qi luni)
Denumire document

doveditor atalat

1

2

3

Univer3itatea,
facultatea, pentru

alte studii de
licenli absolvite

Titlul obtinut
(profil $i

specializars)

Nr.
crt Post Angajator De la La Durata

(in ani si luni)
Denumire documentul

doveditor atagat
,|

2

3

SECTIUNEA 4

Master
(domeniul gi universitatea)

MBA/EMBA
(domeniul si institutia)

Doctorat
(domeniul 9i institutia)

Formular Fl - Cerere de inscriere
'Acest formular reprezintd o declaratie pe propria respundere giimi este opozabil



SE UNEA 5

EXPERTENTA PROFESTONALA
(completati in ordine invers cronologici 9i adiugali r&nduri dacd este cazul. Rezumati experienta in cadrul aceluiagi angajator pe posturi

diferite inr-un singur rind)
Vechimea totali {in ani gi luni)

Nr.
crt. Post Societatea De la La Durata (in ani

qi luni)
Denumire documentul

doveditor atagat

1

2

3

SECTIUNEA 6

EXPERIENTA DE MANAGEMENT $USAU ADMINISTRARE
(completati posturile de middle managerr top manager, director mandatat gi/sau administrator in ordine invers cronologici $i adiuga$ randuri

daci este cazul. Rezumafi experienta in cadrul aceluiagi angajator pe posturi diferite inr-un singur rind)
Experienta totalA (in ani li luni)

Nr.
crt. Post La

Durata (in ani
9i luni)

Denumire documentul
doveditor atagat

1

2

3

Formular Fl - Cerere de inscriere
tAcest formular reprezinta o declaratie pe propria raspundere li imi este opozabil. 3

Societatea De la



SECTIUNEA 7

INFORMATII REFERITOARE LA CONTRACTELE DE MANDAT

Mandate in Consilii de administratie / Directorate / Consilii de supraveghere / Director
detinute in prezent (se va specifica fiecare mandat ce durati are/a avut)

Tip de mandat lntreprinderea publica Perioada

Mandate in Consilii de Administratie / Directorate / Consilii de Supraveghere / Director
detinute in trecut (se va specifica fiecare mandat ce durate a avut)

Tip de mandat I ntreprinderea publicd Perioada

SECTIUNEA 8
PERSOANE CE POT DA REFERINTE DESPRE MINE

(completati informatiile solicitate dupa ce ati oblinut in-pre-alabil
au asumat Formularul F4 CONSIMTAMANT D

acordul acestor persoane pentru folosirea datelor lor de contact si acestea si-
E PRELUCRARE A DATELOR CU CARACTER PERSONAL )

N rt.
Crt.

Nume si prenume I nstitu!ia/intreprinderea Numir de telefon Adresi de email Rela!ia

I

2

lmi dau acordul ca persoanele indicate sa fie contactate si declar ca am obtinut acordul persoanlor
indicate drept pentru care atasez Formularului F4 Consimlemant de prelucrare a datelor cu caracter

personal

DA NU

tr

Formular Fl - Cerere de inscriere
'Acest formular reprezinti o declaratie pe propria raspundere gi imi este opozabil. 4
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FORMULAR
F2

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

SECTIUNEA 1

Nume gi prenume

Data Semnatura

SECTIUNEA 2

Subsemnatul(a), in calitate de participant la procesul de selectie gi nominalizare, cunoscind ci falsul
in declaralii este pedepsit in conformitate cu art. 326 din Legea nr.286/2009 privind Codul Penal 9i
inlelegand ca orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informaliilor constituie fals in
declarafii gi este pedepsiti conform legii, declar prin prezenta, pe propria raspundere, ci:

(vi rugim se lisati bifata numai optiunea care corespunde realitilii)
Nr
crt DA NU

1
lnformatiile prezentate in dosarul meu de candidatura sunt reale si corecte si
documentele prezentate in copie sunt conforme cu documentele originale

2
Ma aflu in situatia prevezuta in art. 731 din Legea nr. 31/1990 a societatilor,
republicatS, cu modificirile si completerile ulterioare

3
Nre aflu in situatia prevezute in OUG nr. 10912011 la aft. 12, alin. (3), la art. 30, alin
(9) si/sau la art. 36, alin. (7)

4

Am fost condamnat(e) pentru infracliuni contra patrimoniului prin nesocotirea
increderii, infracliuni de coruplie, delapidare, infractiuni de fals in inscrisuri, evaziune
fiscale, infracliuni prevazute de Legea nr. 12912019 pentru prevenirea gi combaterea
spaldrii banilor gi finanlarii lerorismului, precum gi pentru modificarea gi completarea
unor acte normative, cu modiflcdrile gi completdrile ulterioare, sau pentru infractiunile
prevezute de Legea ff.8512014 privind procedurile de prevenire a insolventei gi de
insolventa, cu modificerile $i completarile ulterioare care m-ar face incompatibil cu
exercitarea funcliei

tr

5
Calitatea de membru in Consiliul de administratie al societetii pentru care am aplicat
nu esle de natura a alrage o stare de incompatibilitate sau conflicl de inlerese

6 Sunt membru (membra) a unei formatiuni politice

7 Detin o functie de conducere in cadrul a unei formatiuni politice

I Sunt apt(a) din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei pe care am
aplicat

I Detin inscrisuri in cazierul fiscal

10 Delin inscrisuri in cazierul judiciar

Formular F2 - Oeclaratie pe propria rispundere privind conformitatea documentelor si informatiilor
prezentate in dosarul de candidaturi
*Acest fo.mular reprezintd o declaratie pe propria rdspundere gi imi este opozabil.

1
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tr tr

tr

tr LI

tr tr

tr tr

tr
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SEGTIUNEA 3

ELIGIBILITATE
Va rugim sa bifa$ situatiile rsfaritoare la istoricul dys. profssional, $nand cont de raportu.ile dvs. de colaboraro
actuale sau antedoare cu societatea pentru carc aplicali, care sunt corelate cu pr€vederile art.4 din Ordonanta

de UrqonE nr. 1091201'l

A
A1 Sunt senator

A2 Nu sunt senator

B
B1 Sunt deputat

c
C2 Nu sunt membru al Guvernului tr

D
D1 Sunt prefecUsubprefect

D2 Nu sunt prefecVsubprefect tr

E
E1 Sunt primar/viceprimar

E2 Nu sunt primar/viceprimar

F

F1

F2

G

G1

Am fost condamnat pentru infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirea increderii,
infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de fals in inscrisuri, evaziune fiscala,
infractiuni prevazute de Legea N. 12912019 pentru prevenirea Si combaterea speldrii
banilor si finanterii terorismului, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, cu modificarib si completerile ulterioare.

tr

tl)

Nu am fost condamnat pentru infrac.tiuni conlra patrimoniului prin nesocotirea increderil,
infractiuni de coruptie, delapidare, infrac!iuni de fals in inscrisuri, evaziune fiscale,
infractiuni prevazute de Legea nr. 12912019 penlru prevenirea si combaterea spalarii
banilor si finan!5rii terorismului, precum si pentru modificarea gi completarea unor acte
normative, cu modific5rile si completdrile ulterioare.

H

H1

Am fost sanctionat de Banca Nationald a Romeniei, Autoritatea de Supraveghere
Financiard, Comisia NationalS a Valorilor Mobiliare sau de cdlre Comisia de Supraveghere
a Asigurerilor si care se regesesc in registrele acestor institu.tii.

tr

Nu am fost sanctionat de Banca Nationala a Romaniei, Autoritatea de Supraveghere
Financiara, Comisia Natronala a Valorilor Mobiliare sau de cdtre Comisia de Supraveghere
a Asigurarilor si care se regesesc in registrele acestor institutii.

t1
Sunt eligibil sd ocup functia de administrator sau director, conform Legii nr. 31/1990,
republicata, cu modificerile gi completerile ulterioare.

t2
Nu sunt eligibil sa ocup functia de administrator sau director, conform Legii nr. 31/1990,
republicate, cu modificarile si completarile ulterioare.

Formular F2 - Declaratie pe propria respundere privind conformitatea documentelor si informatiilor
prezentate in dosarul de candidatura
'Acest formular reprezinta o declaratie pe propria respundere gi imi este opozabil.

2

n
tr

lr
82 

| 
Nu sunt deputat. tr

I

C1 | Sunt membru al Guvernului. tr

Itr

tr
n

lAm auditat situaliile financiare ale societetii in cauze in oricare din ultimii 3 ani financiari
I anteriori nominalizarii. tr

Nu am auditat situatiile financiare ale societSlii in cauzi in oricare din ultimii 3 ani financiari
anteriori nominalizerii.

,rl tr

I

tr

!



SECTIUNEA 4
INDEPENDENTA

Vtr rugim sa bifati situatiile referitoare la raprturile dvs. de colaborare actuale sau anterioare cu
societatea pentru care aplicafi, care sunt corelate cu prevederile art. 138 indice 2 din Legea 31/'1990

republicati, cu modifi cirile ulterioare

A

A1
Sunt director al societatii sau al unei societeti controlate de catre aceasta sau am indeplanit
o astfel de functie in ultimii 5 ani. tr

A2 Nu sunt director al societatii sau al unei societeti controlate de catre aceasta si nu am
indeplinit o astfel de functie in ultimii 5 ani.

B

8,1
Am fost salariat al societalii sau al unei societeti controlate de cetre aceasta sau am avul un
astfel de raport de munc5 in ultimii 5 ani.

82
Nu am fost salariat al societatii sau al unei societeti controlate de cetre aceasta si nu am
avut un astfel de raport de munce in ultimii 5 ani.

c

C1
Primesc sau am primit de la societate ori de la o societate controlata de aceasta o
remuneralie suplimentard sau alle avantaje, altele decat cele corespunzand calitatii mele
de administrator neexecutiv.

Nu primesc sau nu am primit de la societate ori de la o societate controlata de aceasta o
remuneratie suplimentare sau alte avantaje, altele decet cele corespunzand calitdtii sale de
administrator neexeculiv.

tr

o
D1 Sunl ac!ionar semnificativ al societatii tr

D2 Nu sunt aclionar semnificativ al societd!ii

E

E1

Am sau am avut in ultimul an relatii de afaceri cu societatea ori cu o societate conlrolat; de
aceasla, fie personal, fie ca asociat, actionar, administrator, direclor sau salariat al unei
societdti care are aslfel de relatii cu societatea, dace, prin caracterul lor substantaal, acestea
sunt de naturd a-mi afecta obiectivitatea.

tr

E2

Nu am sau nu am avut in ultimul an relatii de afaceri cu societatea ori cu o societate
controlata de aceasta, fie personal, fie ca asociat, actionar, administrator, director sau
salariat al unei societeti care are astfel de relatii cu societatea, dace, prin caraclerul lor
substantial, acestea sunt de naturS a-mi afecta obiectivitatea.

F

F1
Am fost in ultimii 3 ani auditor financiar ori asociat salarial al actualului auditor financiar al
societitii sau al unei societeli controlate de aceasla.

F2
Nu am fost in ultimii 3 ani auditor financiar ori asociat salariat al actualului auditor financiar
al societilii sau al unei societati controlale de aceasta.

l)t Sunt director intr-o alta societate in care un director al societetii este administrator
neexecutiv. tr

G2
Nu sunt director intr-o alta societate in care un director al societatii este administrator
neexeculiv.

H

H1 Am fost administrator neexecutiv al societatii mai mult de 3 mandate

H2

Formular F2 - Declaratie pe propria respundere privind conformitatea documentelor si informatiilor
prezentate in dosarul de candidature
'Acest formular reprezinte o declaratie pe propria raspundere gi imi este opozabil.

3

tr

tr

C2

tr

G

tr

tr

Nu am fost administrator neexecutiv al societelii mai mult de 3 mandate. tr



I

t2 Nu am relatii de familie cu o persoane aflatd in una dintre situatiile prevazute la lit. A1 si D1.

Formular F2 - Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea documentelor si informatiilor
prezentate in dosarul de candidaturi
*Acest formular reprezinte o declaratie pe propria raspundere li imi este opozabil.

4

Ill I Am relafii de familie cu o persoand aflatd in una dintre situaliile prevdzute la lit. 41 si D1.
I tr

t-



FORMULAR
F3

ACORDUL DE OBTINERE A DATELOR PENTRU
vERtFtcAREA INFoRMATILoR FURNIZATE iN oosenuu
oe cnruotoarunA

SECTIUNEA 1

Nume gi prenume

Semnatura

SECTIUNEA 2

Subsemnatul(a), in calitate de participant la procedura de seleclie Si nominalizare aflati in derulare,
cunoscand ci falsul in declaratii este pedepsit in conformitate cu art. 325 din Legea nr.286/2009
privind Codul Penal 9i inlelegind ci orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor
constituie fals in declaratii gi este pedepsiti conform legii, declar prin prezenta, pe propria
raspundere, ci:

(vi rugim si ltsati bifate numai optiunea care corespunde alegerii dumneavoastri)

DA NU

imi dau acordul penlru derularea procedurii de obtinere a datelor de la angajatori, inslitulii de
invdtamant, institutii ale administratiei de stat si de la persoane de contacl, in vederea
verificarii informatiilor pe care le-am pus la dispozilie Comisiei de seleclie si nominalizare din
cadrul procedurii de selectie si nominalizare a membrilor in Consiliul de Administratie al
Societelii pentru care am aplicat.

Formular F3 - Acordul de obtinere a datelor pentru verificarea informatiilor furnizate in dosarul de
candidature
'Acest formular reprezinta o declaratie pe propria raspundere 9i imi este opozabil.

,|

Data

tr tr



FORMULAR
F4

CONSIMTAMANT DE PRELUCRARE
CARACTER PERSONAL

A DATELOR CU

SECTIUNEA 1

Nume gi prenume

Data Semnatura

SECTIUNEA 2

Subsemnatul(a), in calitate de

(vi rugim si lisali bifati numai op(iunea care corespunde alegerii dumneavoastri)

Participant la procedura de seleclie si nominalizare, tr
Persoane care a fost aleasd de candidat pentru a acorda referinte cu privire la actrvitatea
profesionale a candidatului in procedura de selectie si nominalizare, tr
Cunoscand ce falsul in declarafii este pedepsit in conformitate cu art. 326 din din Legea nr.286/2009
privind Codul Penal gi intelegand ca orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor
constituie fals in declaratia si este pedepsite conform legii, declar prin prezenta, pe propria
respundere, cd:

DA NU

lmi dau acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal pe care le-am pus la
dispozitie Comisiei de seleclie si nominalizare din cadrul procedurii de selectie si
nominalizare a membrilor in Consiliul de Administralie al Societdtii pentru care am aplicat,
in conformitate cu prevederile Regulamentului UE nr. 679/2016 si cu celelalte acte
normative aflate in vigoare in materia protectiei datelor cu caracter personal, de catre
operatorii din cadrul Comisiei de selectie, AMEPIP in scopul realizarii procedurii de selectie
si nominalizare.

Formular F4 - consimlamant de prelucrare a datelor cu caracter personal
'Acest formular reprezinti o declaratie pe propria respundere gi imi este opozabil.

tr T

1



FORMULAR
F5

DECLARATIA DE INTERESE

SECTIUNEA 1

Subsemnatul (a)
(Nume si prenume)

Avand functia de

La

cunoscand prevederile art.326 din Legea nr.286/2009 privind Codul penal privind falsul in declarataa,
declar pe propria rispundere:

l. Atoclrt a.u ac$onar L.oclotl$ comorcl.lo. comp.nlurocbta$ niionalo, inslttulll d. crodlt grupurl de lnLr!! gconomlc, pltcum tl
mcmbru h lroclrgi, fund.lll aau llte org.ntsr$l neguvern mmt lo:

Unitalea
- denumirea $i adresa - Calitatea delinuta

Nr. de pa4i
sociale sau de

acliuni

Valoarea totala a
p64ilor sociale

Si/sau a aclrunilor
11

2. Calttatoa do 
'trmbir 

in organolo do conducora, admlnbtralE tl cortol aL aocistaglor conlorgirL, alo roglllor auiooorlto, aL
companlll,orrroclotltllor nallon.lo, ale lnstttutlllor do crod& llo grupu,llor ds lntoGt oconornlc, .lo.toclagllo. lau fundrgllor od rb ltlor
orgtrLa0l roguvomarnantalo:

unilatea
- denumrrea 9aadresa - Calilalea delinule Valoarea benetlcxlor

3. Calttrtoa do mombru in cadrul aaocialiilor protGionalo 9u!ru rindlcalo

31

Formular F5 - Declaratia de interese
'Acest formular reprezinte o declaralie pe propria raspundere gi imi este opozabil. 1

I

I

I

I

I

I

I

I



,4. Crllbtaa dc n nbru ln orglll.lr d. coiducoro, .dmtnbtr.rr tl conlrol, t{rlbutt r.u ,ror.tributtr, d.Xnute ln G.drul p.rddalor polloc€,
tun C. dairnt. tl donumlr.r prrddulul poll0c

41

5. Cor|tr*t , lnclu.lv crlo d. 6itt nta iurldha, corlultrnts lu.idlca, cotrsult nla tl cMI,., obtinut o.i rflrto in doruhrr ln tirnpul ote.gftatll
funcflbr, nrndatalo. tau domnlttlllor publlco fiarnlrta de la bugrtul do ctat local tl dln tonduri ottom. o.l lnchcbtg cu loclrt$
comricLla cu crpftal do rtat rau unda !t tul orta .cgon.r rnalorlt rrm{norlt .

5.1 Beneficiarul de contract
prenumele/denumirea gi adresa

lnslitulia
cofitraclant5
denumirea
adresa

9r

Procedura
care a
incredinlat
contraclul

pfln

fost 'l-ipul

conlraclului
Data inche€rii
contraCrulur

Ourata
conlraclulur

Valoare
a tolala
a
conlracl
ului

Titular

SoYsolie

Rude de gradul l1) ale tilularului

Socaetali comerciale/ Persoana fizici
autorizale/ Asocialii familiale/ Cabinele
individuale. cabinete asociale. socielali civile
profesionale sau societeli civile profesionale

cu respunde,e lm[ata care desfegoar6
profesia de avocav Organizalii
neguvemamenlale/ Fundalii/ Asocialii2)

Ptin rude de gradul lse intelege parinti pe linie ascendenta li copii pe linie descendenta.
Se vor declara numele, denumirea 9i adresa beneficiarului de contract unde. prin calitatea detinutd, titularul, sotuUsotia 9r

rudele de gradul I obtin contracle, asa cum sunt definite la punctul 5 Nu se declarA cont.actele societellor comerciale pe acliuni la
care declarantul impreun, cu sotul/sotia si rudele de gradul ldetin mai putin de 5% din capitalul social al societetii, indiferent de
modul de dobandire a actiunilor.

Prezenta declaratie constituie act public Si respund potrivit legii penale pentru inexactitatea sau
caracterul incomplet al datelor mentionate.

Nume gi prenume Semnatura

Data

2\

2

I

Formular F5 - Oeclaratia de interese
'Acest formular reprezinta o declaratie pe propria respundere li imi este opozabil.


